
Ce weekend, avec les autres chefs et
cheftaines vous allez expérimenter
une nouveauté de la proposition
pédagogique : le choix d’une Odyssée.

Vous allez imaginer ensemble et voter
une démarche d’année pour la branche
Scouts-Guides. Cette démarche pourra
être vécue par l'ensemble des unités
Scouts-Guides au cours de l'année
2022-2023.

Pour y arriver nous allons te guider,
comme tu le feras pour tes jeunes
quand ce sera leur tour de choisir une
odyssée.

CHOIX D’UNE DÉMARCHE D'ANNÉE

1. Temps de réflexion (10’)

C’est un temps individuel.

Cherche dans tes souvenirs et tes envies.
Regardez les images du photolangage et
choisis celle qui t’inspire le plus

Qu’est ce que les scouts et guides de
cette année devraient absolument vivre
d’après toi ?

N’hésite pas à prendre des notes.

La pioche à questions :

• Qu’est ce que je vois dans cette 
image ? 

• En quoi cette image me fait penser à 
mes scouts/guides/mousses ? 

• Quelle image me fait rêver?            
En quoi ? 

• Quelle image me questionne ? 
Pourquoi?

• Comment je relie cette image à la 
vie scoute ? 

• Quel défi à vivre avec mes jeunes 
m’inspire cette image ?

• Qu’est ce que je voudrais 
expérimenter en tant que 
chef.taine? Qu’est ce que je rêve de 
faire avec mon unité? 

2. Partage et création de la 
démarche d’année en équipe 
(15’)

Voici l’étape de mise en commun !
Écoutez-vous et partagez vos
réflexions. Quelles supers idées
avez vous eu pendant le temps de
réflexion ?

Attention, le défi final doit
comprendre au moins une idée de
chaque membre de l’équipe.

La pioche à questions : 

• Qu’ont toutes nos 
réflexions en commun ?

• Qu’ont elles de différent ? 
• Quel défi nous semble 

réaliste ? 
• Quel défi nous semble fou ? 
• Quel défi pourrait venir des 

jeunes/à quel défi ne 
penseraient-ils pas ?

Pour conclure vos échanges,
complétez la fiche de proposition
de démarche d’année.

Le choix se fera en 4 étapes réparties 
sur le weekend :

Cette après-midi:

1. Réflexion personnelle chacun de 
son côté

2. Partage en équipe et idées de 
démarche d’année

3. Enrichissement en commu de  vos 
propositions avec celles des 
autres équipes et en choisir une.

Ce soir, au moment de la veillée:

4. Choix d’une thématique par 
jugement majoritaire à 1700. 
Promis, d’ici là vous saurez ce que 
c’est.
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A. Speed Dating inter-équipes (25
min)

Equipe :
La communauté est composée de 5
équipes de 8 personnes
Faire 8 sous-équipes de 5 personnes
comprenant une personne de chaque
équipe

Objectif :
Vendre la proposition de démarche
d’année de son équipe aux autres
membres afin de susciter leur envie de
voter pour vous dans l’étape suivante.

Règles :
Chacun.e dispose de 2 minutes pour
expliquer son idée en imitant au choix
un personnage du Moyen-äge OU un
robot.
Puis les 4 autres membres disposent de 2
minutes pour poser le plus de questions
possibles (soyez concis!).

B. Vote en commu (10 min)
Maintenant que chacun.e connaît les idées de
démarche d’année en lice, rassemblez vous en
commu pour procéder au vote.

Procédure :
1 personne par équipe tient la pancarte «idée» et la
ficelle de vote (dispo dans l’enveloppe de commu)
Chaque idée est représentée par un fil.
Chaque votant dispose de 5 perles.
Chaque personne va mettre ses perles sur le/les
fils qui représentent la ou les idées qui lui parlent
le plus.
Il est obligatoire de poser toutes ses perles. Il peut y
en avoir autant que souhaité par fil.

Dépouillement :
Le collier le plus long est l’idée gagnante.

C. Enrichissement en commu (10 min)
En commu, l’équipe de l’idée gagnante mène
l’assemblée. Complétez la fiche de proposition de
démarche d’année et de défis avec les retours de
l’ensemble des votant.e.s.

Pensez-bien à remonter votre fiche récap “commu”
aux maires de village.

Contact: nous aurons peut être besoin de vous
recontacter (ce soir 23h/23h30). La personne dont
nous avons le contact doit être à l’aise pour parler
en public

3. Partage de vos idées en
commu

C’est maintenant le moment
de partager vos propositions
de démarche d’année avec
les autres membres de votre
commu. Vous avez pour
objectif de les présenter du
mieux possible afin de
convaincre chacun et
chacune de voter pour vos
idées !

Pour cela on vous propose de
réaliser un speed-dating un
peu particulier (voir
consignes à droite).
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