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Le recrutement d’un ou de plusieurs responsables Farfadets s’anticipe. Qu'il s'agisse d'une
création de ronde ou d'une ronde déja ouverte il revient au responsable de groupe de piloter
la recherche et le recrutement du ou des responsables Farfadets.

Dans le cadre d’une création de groupe, |’équipe territoriale veillera a ce que le nouveau
responsable de groupe ouvre une ronde farfadets.

Comment procéder ? Il n’est pas toujours évident d’identifier, d’appeler et de nommer la
bonne personne a cette fonction. Cette fiche propose quelques pistes...

POURQUOI RECRUTER ?

Le responsable Farfadets est responsable de l'unité qui va permettre de faire vivre la
proposition pédagogique farfadet ; il va animer l'équipe de parents animateurs en leur
faisant découvrir les farfadets et en organisant avec eux la vie de la ronde ; anticiper sa
nomination permet un meilleur démarrage d'année.

LA MISSION DU RESPONSABLE FARFADETS

Membre de |’équipe de groupe, le responsable Farfadets est garant de la qualité du
scoutisme vécu au sein de la ronde. Il contribue au projet de groupe, portera le projet de la
ronde sur l’année et animera l’équipe de parents-animateurs.

La fiche de mission du responsable Farfadets ainsi que le kit de démarrage permettent de le
guider pour le démarrage d’année et dans sa prise de fonction. Il veillera a ce que les
parents-animateurs soient inscrits sur l'intranet, leur distribuera la fiche de mission de
parent-animateur et leur demandera de faire la formation en ligne «a l'abri de la
maltraitance ».

#1

Mouvement de jeunesse et d’éducation populaire catholique ouvert a tous, sans distinction de nationalité, de culture, d’origine sociale ou de croyance.
Association de loi 1901 reconnue d’utilité publique, habilitée a recevoir dons et legs.

Scouts et Guides de France
o AA .$. '5 o ||| Immeuble Le Baudran - Batiment D Sgdf.fr
h\/4 AA ¢ XY A 21-37 rue de Stalingrad 94 110 Arcueil 000D

Tel:0144523737



Sans étre obligatoirement présent a toutes les rencontres, il s’assurera de la sécurité
physique, morale et affective des enfants pendant les activités. La présence au camp est
indispensable. Le directeur de camp reste le responsable de groupe, en tant que responsable
de l’Accueil Collectif de Mineur (ACM), mais le projet de camp est porté par le responsable
Farfadets avec ’aide des parents animateurs.

MON RESPONSABLE FARFADETS EST IDENTIFIE AVANT LA RENTREE

Comme pour les autres branches, anticiper le recrutement des responsables avant le camp
d'été permet une rentrée de septembre plus sereine. Quand le futur responsable Farfadets
a été identifié, apres échanges avec l'ancien responsable Farfadets et le responsable de
groupe, il peut lui étre proposé de participer au camp d'été qui peut éventuellement
permettre un tuilage. La fin de l'été lui permettra d'étre présent des la premiére réunion de
groupe et de pouvoir y trouver sa place ; il pourra participer de maniére active a la journée
d’inscription pour présenter la branche, au lancement de l'année du groupe et pourra
organiser sa premiere réunion de parents.

MON RESPONSABLE FARFADETS N’EST PAS IDENTIFIE AVANT LA
RENTREE

La ronde existe mais le responsable Farfadets de l'année passée a arrété sa mission et sa
releve n'est pas encore assurée. La ronde va continuer d'accueillir de nouveaux enfants avec
leurs parents.

Durant le temps de recrutement du nouveau responsable Farfadets, un équipier de groupe
(ancien responsable de groupe, membre Impeesa ...) va assurer le relais de 'animation de la
ronde aidé de l'équipier territorial en soutient de la branche farfadets.

Les parents seront sollicités lors d’une réunion pour identifier entre eux ou dans leur réseau,
le ou les nouveaux responsables Farfadets

Si la ronde farfadet a un petit d'effectif d'enfants elle peut se jumeler avec une autre ronde
qui vit a proximité ou vivre une démarche Brownsea pour accueillir d'autres enfants !

Et si le groupe local ouvre une deuxieme ronde, le responsable Farfadets s'il le souhaite peut
animer les deux rondes ou accepter de former un nouveau responsable Farfadets en assurant
un tuilage.

Chaque réalité locale saura trouver la réponse qui lui correspondra le mieux en respectant
'engagement de chacun.
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QUI APPELER ?

Etre a la fois éducateur d'enfants de 6-8 ans et accompagner leurs parents a faire équipe
requiert un savoir-faire atypique dans le scoutisme : c'est bien une communauté de parents
qui va animer la ronde. La ronde devient ainsi un lieu d'échange a propos de l'éducation et
de toutes les questions autour de la parentalité.

Un responsable Farfadets est majeur mais n’est pas un jeune chef, il a une expérience
d'éducateur en tant que parent ou en tant que professionnel. Il n'est pas forcément parent
d'un farfadet.

L’accompagnement de la ronde peut étre proposé a 2 responsables Farfadets, cela permet
de faciliter l’engagement d’adultes dans ce role et de s’organiser plus facilement

Le recrutement peut se faire dans les anciens membres de 'équipe de groupe, anciens chefs
et cheftaines, ou équipiers ayant occupés des missions diverses. La mission est bien str aussi
ouverte aux personnes sans passé scout mais qui souhaitent découvrir et vivre le scoutisme
a l’age adulte.

Pas de pré requis nécessaire pour adopter cette mission mais une formation sera nécessaire ;
elle s'effectuera dans le cadre des Scouts et Guides de France.

COMMENT ACCOMPAGNER ?

Pour mener a bien sa mission le responsable Farfadets doit étre accompagné. Il serait
dommageable que l'on se retranche derriére son profil d'adulte expérimenté pour ne pas lui
assurer, comme pour toute autre mission, un accompagnement de qualité.

Le responsable de groupe par sa proximité va créer un lien particulier avec le responsable
Farfadets et va répondre a ses questions ou le diriger vers le meilleur interlocuteur. Le
responsable de groupe est le directeur de l'accueil de scoutisme, par sa mission il
s'intéressera aux activités de la ronde et sera prét a ’épauler en cas de difficultés. Il l'invitera
a aller se former afin d'étre plus efficient dans sa mission

Les équipiers de groupe, les autres chefs/cheftaines sont aussi présentes pour ’aider.

L'équipier territorial en charge de la branche farfadet sera l'interlocuteur privilégié pour
répondre aux questions d'ordre pédagogique et de fonctionnement de la ronde.
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L’accompagnement du responsable Farfadets au sein du groupe local repose sur 2 points
importants :

© UN ACCOMPAGNEMENT POUR DEMARRER L’ANNEE DE LA RONDE

Le Kit de démarrage Farfadets, la Carte GPS, le GPS et la balise Farfadets sont des outils
indispensables pour le responsable Farfadets. Ils lui donnent les clefs « du savoir-faire
farfadet ». Il appartient au responsable de groupe de mettre a disposition ces outils du
responsable Farfadets.

© UN ACCOMPAGNEMENT A SE FORMER

La réglementation impose ’obtention de qualification reconnue pour animer des activités
de scoutisme. Par conséquent, c’est le cadre réglementaire du Scoutisme Frangais qui
s’applique. Aussi, il est fondamental que le responsable de groupe fasse un point avec le
responsable Farfadets sur ses acquis a l'intérieur ou a l'extérieur du mouvement afin de lui
proposer d'entrer dans un parcours personnalisé de formation.

IL l'invitera a participer au module Aide a la Prise de Fonction (APF) qui posera le cadre de
fonctionnement du scoutisme, puis deux week-ends complémentaires de Formation des
Responsables Farfadets (FRF1 et FRF2), complétées si besoin par le Module Animateur de
Scoutisme et Campisme (MASC) au printemps.

CELA PREND COMBIEN DE TEMPS ?

Pour permettre un engagement bénévole épanouissant, il est nécessaire d’étre sincere et
réaliste sur ’investissement en temps. Selon les rondes et l’équipe de parents animateurs,
le nombre de rencontres, de WE et la durée du camp peuvent évoluer. Les fiches mission
Responsable Farfadets et Parents-Animateurs permettent de préciser au début d’année, la
mesure de l’implication de chacun dans la ronde

L’accompagnement par le responsable de groupe et les équipiers territoriaux seront une
aide précieuse pour trouver un juste équilibre entre un rythme de rencontres adapté et un
engagement bénévole mesuré.

RESSOURCES

i Les supports sur le site farfadets.sgdf.fr (kit de démarrage, Carte GPS, fiches missions,
fiches pratiques, articles, ...) ou ressources https://chefscadres.sgdf.fr/ressources/.

Le groupe privé Facebook « Le Coin de la Ronde »

L’accompagnement du responsable de groupe et de |’équipier territorial
Le grimoire de la ronde et ’historique des activités
L’équipe de parents animateurs et le réseau du groupe
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https://farfadets.sgdf.fr/
https://chefscadres.sgdf.fr/ressources/
https://www.facebook.com/groups/coindelaronde

