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>> CHARGE DE MISSION TOP ROUGE

Top Rouge est une proposition de |’équipe nationale Pionniers Caravelles pour proposer des
camps scouts pendant les petites vacances, ou les jeunes s’inscrivent de maniere individuelle.
Ces camps sont pour les jeunes des occasions d’expression, de progression individuelle autour
de créations collectives, notamment artistiques, mais prochainement également dans d’autres
thématiques.

L’équipe Top Rouge est chargée de coordonner |’organisation de ces camps et accompagne les
maitrises dans leur préparation. A ce titre, les CM sont invités a participer a un camp dans l’an-
née, car le scoutisme se vit en premier en camp !

Chargé de mission au sein de [’équipe nationale Pionniers-Caravelles, ’association des Scouts
et Guides de France te confie la mission suivante :

& MISSIONS TRANSVERSALES A L’EQUIPE NATIONALE

= Tues porteur et solidaire des orientations générales du mouvement et de la ligne directrice de la feuille
de route de ’équipe nationale. Tu respecte la charte de l’équipe nationale.

® Tu participes a la réalisation du plan d’action du département Education, Pédagogie et Activités

® Tu es acteur des temps forts du mouvement (Assemblée générale, rencontres de l’équipe nationale...)

= Tu es invité a poursuivre ton parcours formation en participant a un stage de formation des cadres
(CHAM ou STAF)

# MISSIONS DE L’EQUIPE TOP ROUGE
v Faire vivre la proposition Top Rouge :
» Coordonner |’organisation des camps (différentes thématiques, trouver des lieux, trouver des mai-
trises, etc.)
» Accompagner les camps : lien avec les directeurs, support pédagogique, administratif et logistique.
v S’assurer de la cohérence des objectifs et des projets pédagogiques pour chaque thématique.
v Mettre en place et développer les démarches nationales de la branche Pionniers-Caravelles sur les
camps et contribuer a ’évolution de la proposition avec l’équipe nationale.
v Mettre en ceuvre de nouvelles thématiques pour élargir le public, et développer le nombre de séjours.
v Faire équipe avec les autres chargés de mission en participant et en étant acteur des temps d’équipe.
v Se former et s’informer sur les questions éducatives, notamment liés a l’adolescence.
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Q‘ CE QUE TU PEUX APPORTER A L’EQUIPE

® Tu sais travailler en équipe et a distance (aisance avec la visio et l’autonomie)

® Education/pédagogie : Tu as une bonne connaissance de la tranche d’age 14-17 ans
= Tues en capacité d’organiser un accueil de scoutisme

® Tues en capacité d’accompagner a distance les maitrises et étre en soutien

® Tuas une appétence pour les projets artistiques

L’équipe souhaite s’enrichir avec les compétences spécifiques suivantes :

* Communication (graphisme, réseaux sociaux)

* Pratique artistique Photo/vidéo

* Ouverture de la proposition a d’autres thématiques

% Déploiement de la dynamique top rouge via les territoires

% Démarche Welcome : découvrir le scoutisme via Top rouge

#>  LETEMPS QUE CA NECESSITE

. o . ﬂ QUI M’ACCOMPAGNE
= Un week-end tous les 2 mois en équipe et si pos-

sible la participation aux événements de ’associa- Au quotidien dans ma mission :

tion (labo, college, AG, etc.) Le ou la coordinatrice de [’équipe Top Rouge
= Deux visio par mois de 1h dans le cadre de projets

de l’équipe, A
= Du travail personnel et/ou en bindbme entre les **  QUI ME SOUTIENT

temps de rencontre et appels téléphoniques en
amont des camps

® La participation a des formations (CHAM) est en-
couragée

= Participer a un camp Top Rouge (ou le diriger) dans
’année est fortement recommandé

Pour des besoins spécifiques :

= L’équipe Top Rouge

= Le référent et RN de l’équipe nationale PC
= Les membres du département EPA

CE QUE JE VAIS DEVELOPPER DURANT CETTE MISSION

Je vais pouvoir développer et mettre en ceuvre :

DES SAVOIR-FAIRE DES SAVOIR-ETRE

* Définir des priorités / gérer priorité * Posture d’accompagnement

« Organiser et Gérer un projet » Autonomie et fiabilité

« Prendre des initiatives, des décisions « Fédérer autour d’un projet, d’une équipe
« Communiquer » Empathie / écoute / sens du relationnel
« Conduire une réunion « Capacité a travailler en équipe

« Mettre en ceuvre un plan d’action « Rigueur et organisation

« Capacité d’adaptation

Cette mission t’intéresse ? Envoi nous un mail a cette adresse et parlons-en!

g pionnierscaravelles@sqgdf.fr
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